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ACTA No. 196

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Inicio trimestre 4 de formacidn de la ficha 3311947 del programa ADSO.

CIUDAD Y FECHA:

Ibagué, 14 de abril de | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 06:09 am 07:34 am

DIRECCION / REGIONAL /

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 4111 CENTRO:

Industria y de la Construccién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

el A

s

Verificar asistencia de aprendices.

Verificar y actualizar datos basicos de aprendices en formacidén en SENA SofiaPlus.
Socializar fecha de inicio y finalizacidn del trimestre.

Presentar y explicar las Competencias técnicas y Basicas (Claves y Transversales)
programadas en el trimestre.

Presentar y explicar la fase del Proyecto Formativo que corresponde al trimestre.
Concertar evidencias de formacién en el formato de Plan de trabajo.

Establecer acuerdos pedagdgicos: (Horarios de formacién, recesos, porte de ropa de
trabajo, reglas de convivencia, entre otros)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar encuadre pedagdgico con los aprendices de la ficha 3311947 del programa de
formaciéon denominado ADSO para el trimestre 4 del ano 2026

2. Concertar evidencias con los aprendices de la ficha de formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificar asistencia de aprendices.
Siendo las 06:05 am se procede a llamar a lista encontrandose __ aprendices
presentesy con inasistencias.

2. Verificar y actualizar datos basicos de aprendices en formacion en SENA Sofia Plus.
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No se encuentran novedades pendientes de retiros de aprendices.

El cuarto trimestre estard comprendido entre el 20 de abril al 6 de julio del 2026,

De acuerdo a la programacion presentada por la coordinacion académica para este
periodo estara asi:

TRANSVERSALES

LEIDY CAROLINA AYALA. Miércoles 06:00 — 09:00 am

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos.

CRISTIAN CAMILO RAMIREZ. Miércoles 09:30 — 12:00 m

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo
de informacion.

MARIBEL SANCHEZ MOLINA. Viernes 06:00 — 12:00 m

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

TECNICAS

CESAR ESQUIVEL LUNES, MARTES Y JUEVES 06:00 — 12:00 m

38368 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y

METODOLOGIAS DE DESARROLLO

593106 - 01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO ESTABLECIDO.
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593107 - 02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL

MODELO DE DATOS.

6. Para continuar con el proceso de construccion del proyecto formativo, se define que
en este trimestre se debe construir la Base de Datos e interfaces iniciales del proyecto

formativo.

Partiendo que los grupos de trabajo hayan entregado en su totalidad las actividades

de analisis y disefio de prototipos y diccionario de datos del proyecto.
PLAN DE TRABAJO

Programa de Formacién: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Ficha No.: 3311947

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISERO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

Instructor{a): Cesar Arturo Esquivel C

Fecha de Elaboracidn
10 Abril de 2026

ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4

No. NOMBRES Y APELLIDOS DEL

: APRENDIZ

FORMA DE ENTREGA DE LA | FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 5

Fisico | x |oiGImAaL | x | Fisico | x |DiGITAL Fisico | X |DIGITAL
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7. Elhorario establecido para el ingreso a mas tardar 6:05 am y si esta lloviendo 6:15 am,
recordar el cumplimiento al reglamento al aprendiz en el porte del uniforme solo el
dia jueves en algunas ocasiones sera informado por el instructor para que porten el de

cultura fisica.
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8.

10.

11.

Queda claro también que solo existen 3 tipos de excusas validas para soportar
inasistencias y que se deben enviar al correo cesquivel@sena.edu.co dentro de las

primeras 24 horas del dia que falto, y se solicita que informen sobre la ausencia al
grupo de WhatsApp.

Para las llegas tarde por algun tipo de novedad, se ha solicitado enviar evidencia
inmediata en el horario de procedencia del altercado y no después cuando NO es
valida la evidencia.

El dia de hoy vuelve a llegar el aprendiz JUAN ANDRES RODRIGUEZ el cual es reiterativo
su actuar de llegar tarde, se han tomado todas las medidas correctivas y el aprendiz
no cumple con el horario, se hace solicitud de Comité Académico.

Que es un extintor, tipos y modos de uso, composiciébn quimica extintor,
consecuencias al caer en el cuerpo de una persona, posibles enfermedades y como
proceder ante esta situacién. Video YouTube publica entrevistando bombero de
Ibagué con las preguntas.

Entrega exposicion lunes 20 de abril y el video envian correo jueves 16 abril 8:0am.

CONCLUSIONES

En resumen, se socializa horarios, entregables y temas para el trimestre no 4 de formacién

para el programa ADSO, se establecen reglas de juego comportamentales para su

cumplimiento, se requiere de compromiso por cada aprendiz para la correcta ejecucion

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Las aqui pactadas

20 abril — 6 julio
2026

Aprendices ADSO
3311947

Se anexa lista al
final
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B DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O

EMPRESA (SI/NO) PARTICIP CION
] v#n AL
CESAR ESQUIVEL INSTRUCTOR E

S| N

/
ALEJANDRO GARCIA Aprendiz i N /
ARNTA (o3t mi B.Y AMMADRAMEA ‘> \ Qdoi/)\r\a}’o 64
ANA SOFIA  ADARMEN Aprendiz
VERGARA ) And Sopra A
ANDRES FELIPE ALAPE Aprendiz . e
A | Pngees Baf

ANDRES FELIPE | Aprendiz S—
HERNANDEZ MONTARO s Y

I : =
ANGEL ANDRES | Aprendiz
MONTEALEGRE 51 \ O

WYW TS
ANGELA MARCELA | Aprendiz . %i,
MARTINEZ RUIZ 6\ Aﬂadd /qa\ ‘e
CAMILO ANDRES | Aprendiz
RODRIGUEZ PEDRAZA 0 R
am\ag ;
JOSE EDGAR LOPEZ PAVA | Aprendiz 6 .
p | |75 Copez

JUAN ANDRES | Aprendiz
RODRIGUEZ GOMEZ

)

JUAN GUILLERMO | Aprendiz
BENAVIDEZ RODRIGUEZ 3\

JULIAN SANTIAGO | Aprendiz
MENACA PUENTES S

JULIAN ANDRES PRADO | Aprendiz

AVILA S\ JU\\A{\! P“

KEVIN ESTEBAN MUNOZ | Aprendiz : il
LLANOS 6\

LUIS FELIPE PATARROYO | Aprendiz - ——
VELANDIA 6|

MARIA JUANITA RAMIREZ | Aprendiz

X d
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MICHAEL STEVEN LEGRO | Aprendiz
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SAMUEL ESTEBAN GIRON | Aprendiz

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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